
河南农业职业学院文化旅游学院

茶艺师职业技能等级认定过程化考核

实施方案(2026年)

一、 指导思想

依据《国家职业技能标准编制技术规程(2023年版)》 、 河南农业职业学院职业技

能等级认定中心过程化评价的总体部署、 本院专业人才培养方案及茶艺师的国家职业

技能标准制定本方案。

二、 组织架构及职责分工

领导小组： 梁素芳 (院长) 、 张淑萍 (副院长)

工作小组： 魏建明、 孙麓涵、杨晨欣

考评小组： 徐静 闫静静 郭晓晓 秦梦阳 白杨

三、 认定职业(工种)及等级

本次过程化评价，我院认定的职业(工种)及等级是茶艺师(三级、 四级) 。

四、 申报条件

1.年满 18周岁，我院在籍、 2026年6月可正常毕业的专科生 。

2.于一年内 (2025年 5月-2026年5月) 未取得本职业相关国家职业资格/

职业技能等级证书 。

五、 认定标准、 方式与条件

1、 认定标准

依据《国家职业标准编制技术规程(2023年版)》,结合专业人才培养方案，制定《职

业(工种)评价获证规则》 。

2、 认定方式

本次职业技能等级认定采用过程化考核的评价方式自主认定，理论课程考试成绩

对应专业基础课为毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论、 计算机应用基础，

专业课为： 茶文化与茶艺、 民航概论、 餐饮服务与数字化运营、 旅行社经营与管理、



考核内容包括本专业2026届毕业生就业过程中理论知识的掌握、 学习态度、 团队

协作、 职业道德等及技能操作(实践学习)中任务完成情况、 操作规范性、 技能要求达

标情况等。 根据考核内容拟定课程成绩册，按照成绩确定取证合格人员

前厅服务与数字化运营等，技能操作考核成绩为对应实验课、 实+习(实训)课 。

。

3、 等级认定条件

1、 三级(高级):3-5门相关课程初修全部合格，毕业学分修满，综合评定合格 。

2、 四级(中级):3-5门相关课程重修/补考后合格，毕业学分修满，综合评定合格 。

3、 按照“谁主办、 谁负责”的原则，由竞赛主办单位负责解决符合条件的职业技

能竞赛获奖选手的职业技能等级证书颁发事宜，竞赛获奖选手的技能证书只作为过程

化评价的参考，如学生有此类证书，不能再参加此次过程化评价。

六、 详细工作流程

1、 报名时间(5月 22 日—5月 25 日)

申请人填写《河南农业职业学院文化旅游学院职业技能等级认定审核备案表》 (附

件1),一式两份 。

提供身份证复印件(复印人像、国徽两面，身份证需在有效期内)、学生证复印件(含

公章页),已取得的职业技能证书的复印件； 同时提供扫描件(扫描件用名字+身份证号

命名)。

电子照片： 近6个月、 浅蓝底、 一寸免冠、 ≤20KB、 JPG(推荐学信网毕业照)、 命

名规则为： 姓名-身份证号码，如 ： 张三-410105******082754;以专业为单位建压缩文

件夹。

2、 提交材料(5月 25 日—5月31 日)

文化 旅 游学院职 业 技 能等级认 定分站将 申 报 人信 息汇总 后 向

"https:/hnzx.bjupi.com/rd/skillCognizanceLogin”河南省职业等级认定机构申报

与评价平台发布申报计划，由河南农业职业学院职业技能等级认定中心、主管部门审

核； 审核结果公示三天。 公示结束后无异议的将予以发证。

文化旅游学院

2026年5 月 20 日




















